
NAME: Rene Gervasi

ALTER: 58

BERUF: Quality Specialist

ABTEILUNG: AM-QPC

Meine persönlichen Motive für die Kandidatur:

Anstatt die Entscheidungen des Arbeitgebers nur passiv hinzunehmen, möchte 
ich diese aktiv im Sinne der Mitarbeiter gestalten, sodass der Arbeitsalltag für 
die Kollegen fairer und gesünder wird.

Meine Ziele als Kandidat:

Informationen der Geschäftsführung verständlich und umfassend an die 
Belegschaft weitergeben. Transparente und gerechte Eingruppierung der 
Mitarbeiter. Überlastungen in den Teams frühzeitig erkennen und einen 
personellen Ausgleich einfordern.

Mein Wunsch für HELLA Lippstadt:

Erhalt des Standortes und der Arbeitsplätze in Lippstadt. Erkennen der 
potentiale der älteren Mitarbeiter. Weitergabe des Wissens an die junge 
Generation auf dass der Standort auch zukünftig attraktiv ist und bleibt. 

Der Umfang der Ausbildung des Betriebes spiegelt das Vertrauen des 
Unternehmers in den Standort wider.

BR-Wahl bei 
HELLA 
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